Avis de tempéte chez Engie!

LA FGTB DEMANDE DES PERSPECTIVES A LA DIRECTION

Le siege d’Engie a Paris a annoncé vouloir se séparer de deux tiers de ses activités
de service au niveau mondial. En Belgique, 10.000 personnes sont employées dans
ce secteur. Il s’agit principalement des travailleurs et travailleuses de Fabricom,
Axima et Cofely, mais des entités plus petites sont également impliquées.

Pour l'instant, le personnel est dans l'incertitude totale. Qu'adviendra-t-il de la
branche belge d’Engie active dans le secteur des services ? Avant I'été, une vaste
restructuration avait été proposée au sein des activités d’Engie Belgium. Avec le
projet Lysandra, la direction visait une plus grande intégration entre les différentes
entités. Quelques mois plus tard, changement de cap ! Les travailleurs et travail-
leuses veulent des réponses a leurs questions.

Dans ce contexte, la FGTB réagit et veut obtenir 4 garanties
essentielles :

= les 10.000 travailleurs et travailleuses ne doivent pas étre mis
en concurrence ;

* les activités de service doivent rester une entité indivisible ;

= I'emploi doit étre préservé ;

= |e respect des conditions de travail et des conventions collectives
doit étre garanti.

LAFGTB RESTE ATTENTIVE A LEVOLUTION DE LA SITUATION. CE TRACT EST
UN AVERTISSEMENT. IL SERA SUIVI D’AUTRES ACTIONS SI LA DIRECTION
N’APPORTE PAS DE PERSPECTIVES AUX SALARIE-E-S.
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